GOB/SPRB - Intern/Interne

5 equal.brussels &%

be the change

ACTIVITEITENVERSLAG

RECURRENTE/PERMANENTE SUBSIDIE 2024-2025

Dossiernummer

Naam van de
vereniging

Naam van het
project

Thema van het
project

Verloop van het project
Beschrijf kort en in chronologische volgorde de verschillende
ontwikkelingsfasen van uw project (voorbereiding, activiteiten, evaluatie, ...):
(max. 1500 tekens)
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Doelgroep

Hoe reageerde uw doelgroep op uw project?

] Positief, want:

0 Negatief, want:

0 Neutraal, want:

0 Andere:

Hoe denkt u dat u uw project zou kunnen aanpassen op basis van de reacties van uw
doelgroep als het zou worden voortgezet / als er een volgende editie zou komen?

Doelstellingen van het project en vernieuwing van de
steun
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Wat waren de doelstellingen van het project voor dit jaar en in welke mate zijn deze
bereikt (geef indien mogelijk becijferde prestatie-indicatoren weer)?

Indien de doelstellingen niet of niet helemaal behaald werden, wat was hiervoor de
reden?

Uw recurrente/permanente subsidie werd toegekend voor een
bepaald aantal jaar, dat u kan terugvinden in uw oorspronkelijke
toekenningshbrief.

Is het project momenteel afgerond?

1 Het project werd gedurende 2 jaar ondersteund. Het is nu dus afgerond.
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[J Het project werd gedurende 3 jaar ondersteund en:

1 We willen het project niet voortzetten en annuleren hierbij formeel en
zonder mogelijk beroep het recurrente/permanente karakter van de
subsidie.

L1 We bevestigen onze aanvraag voor hernieuwde steun, om de
continuiteit van het project zoals gepland te verzekeren:

L1 Voor hetzelfde bedrag (+ indexering)

In geval van een aanvraag tot hernieuwing, beschrijf uw doelstellingen voor
het laatste jaar (met inbegrip van de becijferde prestatie-indicatoren voor de
evaluatie):

BELANGRIJKE INFORMATIE:

e De datums voor recurrente/permanente projecten voor het 3% jaar zijn de
volgende: van 15 juli 2025 tot 15 juli 2026.

¢ Alle verantwoordingsstukken moeten uiterlijk op 15 augustus 2026 bij ons
toekomen.

AANVULLENDE OPMERKINGEN




GOB/SPRB - Intern/Interne

s equal

Heeft u nog aanvullende opmerkingen of aanbevelingen naar aanleiding van uw
ervaring in dit project?

Toe te voegen documenten voor een volledig vereffeningsdossier:

Geef aan of de volgende documenten bij het vereffeningsdossier zijn gevoegd:

[ ]Ja [ ]Neen Een exemplaar van het activiteitenverslag

[ ]Ja [ ]Neen Een exemplaar van het financiéle verslag

Een exemplaar van het promotiemateriaal (met daarop het logo

[]Ja [ ] Neen
van equal.brussels)
Een exemplaar van het eindproduct (verslag, publicatie,
[ ]Ja [ ]Neen multimedialink, enz.) gebruikt in het kader van het project (met

daarop het logo van equal.brussels)

Ik verklaar hierbij dat de verstrekte gegevens exact en waarheidsgetrouw zijn.

DATUM

HANDTEKENING
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NAAM + FUNCTIE




